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Consiglio Regionale delia Puglia

MOZIONE

“Provvedimenti urgenti per far fronte ai tagli che
riguardano il Terzo Settore e all’aumento dei costi”

Il Consiglio Regionale della Puglia

Premesso che :

-le cooperative sociali stanno affrontando una fase critica caratterizzata da una
significativa riduzione delle risorse destinate alle politiche sociali e da un
contestuale aumento dei costi operativi;

- il Decreto Legislativo 31 dicembre 2024, n. 209 (Correttivo al Codice des
Contratti Pubblici), che introduce criteri specifici per l'adeguamento.dei prezzi
nei contratti di servizi e forniture, aggrava ulteriormente la gia difficile situazione
che le cooperative sociali e gli Enti del Terzo Settore stanno vivendo;

Ritenuto che :

-il Fondo Nazionale per le Politiche Sociali (FNPS) nella programmazione
2024-2026 rimane invariato rispetto a quello del precedente triennio 2021-
2023;

-lo  stanziamento complessivo di risorse per il 2024-2026 e & C
1.177.551.943,00 mentre per il 2021-2023 era pari ad C 1.172.777.034;

Considerato che :




-la suddetta invarianza nominale, che riguardera anche la dotazione pugliese, In
realta a causa dell'inflazione cumulata nello stesso periodo comporta una
riduzione di fatto della dotazione complessiva soprattutto se si considera che
l'inflazione ha colpito maggiormente beni e utenze di prima necessita che sono

quelli che interessano i costi principali di gestione ordinaria dei servizi di cura e
assistenza a carico delle cooperative sociali;

-a tale invarianza nominale si aggiungono ulteriori 44 milioni di riduzione sul
triennio 24-26 del Fondo lotta alle Poverta. Il Fondo Poverta passa da una
dotazione del precedente triennio 21-23 di € 1.857milioni a € 1.812.798.310 di
dotazione per il triennio 24-26;

Ritenuto altresi che :

-le cooperative sociali stanno affrontando un aumento strutturale dei costi.
L'inflazione ha un impatto diretto sulla gestione dei servizi, con un importante
aumento dei costi energetici, delle forniture e delle spese di gestione delle
strutture residenziali e dei servizi domiciliari. A questo si aggiunge il rinnovo del
CCNL delle cooperative sociali, che introduce una serie di aumenti retributivi e
tutele migliorative per i lavoratori del settore;

-detto rinnovo contrattuale ha previsto un incremento delle retribuzioni per
decine di migliaia di lavoratori, con un‘incidenza stimata tra il 12% e il 15% “a
regime” rispetto ai livelli salariali precedenti. Ha introdotto, altresi:

» la quattordicesima mensilita. Il riconoscimento della quattordicesima
non rappresenta solo un adeguamento salariale, ma risponde a
un'esigenza valoriale legata alla natura dei servizi erogati dalle cooperative
sociali. Gli operatori del settore sono impiegati in servizi a ciclo continuo,
attivi 7 giorni su 7 e 24 ore su 24, garantendo assistenza a persone non
autosufficienti, minori, anziani e persone con disabilita. Il riconoscimento
della quattordicesima rappresenta un elemento di equita rispetto ad altri
comparti che gia godono di questa mensilita aggiuntiva e tiene conto
dell’impegno costante degli operatori, spesso in turni festivi e notturni.

. la copertura integrale della ‘maternita: con il nuovo CCNL, le
cooperative sociali dovranno garantire il 100% della retribuzione alle
lavoratrici in maternita per l'intero periodo di congedo. Questo rappresenta
un miglioramento importante in termini di diritti dei lavoratori, ma genera
un ulteriore aggravio economico per le cooperative che devono copnre il
costo delle sostituzioni del personale in congedo;

-1l suddetto incremento delle retribuzioni, legato al nuovo CCNL, e essenziale per
migliorare le condizioni lavorative degli operatori restituendo, cosi, attrattivita a
un comparto che negli ultimi tempi aveva registrato una preoccupante difficolta
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nel reperimento di personale qualificato, ma l’‘assenza del necessario
adeguamento tariffario nei contratti di servizi rischia di rendere
economicamente insostenibili molti interventi. Ad oggi, | contratti stipulati con le
amministrazioni pubbliche non prevedono adeguamenti automatici legati
alllaumento del costo del lavoro. Questo comporta che le cooperative sociali

hanno sostenuto e stanno gia sostenendo direttamente questi incrementi e,
dunque, questi maggiori costi;

Preso atto che :

-come anche richiesto da AGCI, CONFCOOPERATIVE e LEGACOOP,
sostenute dalle organizzazioni sindacali firmatarie del CCNL, CGIL, CISL
e UIL, si rende necessario intervenire, con urgenza, a livello nazionale, nonché
regionale per quanto di competenza, al fine di garantire:

» lo stanziamento di maggiori risorse sul welfare a partire dalle dotazioni
nazionali in grado di permettere la previsione di un meccanismo di
adeguamento tariffario automatico nei contratti di servizi, che tenga conto
degli aumenti salariali derivanti dal rinnovo del CCNL delle cooperative
sociali, nonché I'adeguamento delle rette, tariffe e corrispettivi contrattualh
delle prestazioni erogate e da erogare;

« |'equiparazione, all'interno dell’art. 60, d.lgs. n. 36/2023, della dinamica
di revisione prezzi per gli appalti di lavori e per quelli di servizi e
forniture;

tutto cio premesso, considerato e ritenuto

Impegna la Giunta regionale

1. ad adottare, per quanto di sua competenza ogni provvedimento necessario
per aiutare le cooperative sociale in questo momento di grande difficolta;

2. a farsi promotrice nelle sedi nazionali, a partire dalla Conferenza delle
Regioni e Stato-Regioni nonché coinvolgendo le rappresentanze
parlamentari, della tempestiva adozione da parte del Governo di tutti i
provvedimenti necessari per stanziare maggiori risorse sul welfare al fine
di permettere la previsione di un meccanismo di adeguamento tariffario
automatico nei contratti di servizi, che tenga conto degli aumenti salariali
derivanti dal rinnovo del CCNL delle cooperative sociali, nonche
I'adeguamento delle rette, tariffe e corrispettivi contrattuali delle
prestazioni erogate e da erogare nonché la necessaria |'equiparazione,
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della dinamica di revisione prezzi per gl appalti di lavori e per quelli di

servizi e forniture.

Le Consigliere e i Consigliert regional

/; £,) »
Loredana Capone ']{:/"o({,g){u ,(JZUJ%;;XXC,,f

Lucia Parchitelli N s }.
' OAA‘ZQ/ \or @/ L@\/

Bari, 9 settembre 2025
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