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Consiglio Regionale della Puglia

MOZIONE

’*Provvedimenti urgenti per far fronte ai tagli che
riguardano il Terzo Settore e all’aumento dei costi”

Il Consiglio Regionale della Puglia

Premesso che :

-le cooperative sociali stanno affrontando una fase critica caratterizzata da una
significativa rIdUzione delle risorse destinate alle politiche sociali e da un
contestuale aumento dei costi operativi;

- li Decreto Legislativo 31 dicembre 2024, n. 209 (Correttivo al COdIce del
ContrattI Pubblici) , che introduce criteri specifici per l'adeguamento deI prezzi
nei contratti di servizi e forniture, aggrava ulteriormente la già difficile situazIone
che le cooperative sociali e gli Enti del Terzo Settore stanno vivendo;

Ritenuto che :

-l1 Fondo Nazionale per le Politiche Sociali (FNPS) nella programmazione
2024-2026 rimane invariato rispetto a quello del precedente triennio 2021-
2023;

-lo stanzIamento complessivo di risorse per il 2024-2026 è dI c
1.177.55~1 :943,00 mentre per il 2021-2023 era parI ad c 1.172.779:634;

Considerato che :
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-la suddetta 1nvarianza nominale, che riguarderà anche la dotazIone pugIIese, in
realta a causa dell’inflazione curnulata nello stesso perIOdo comporta una
ridUZIone di fatto della dotazione cornplessiva soprattutto se si considera che
i'lnflazlone ha colpito maggiormente benÈ e utenze di prIma necessItà che sono
quelli che Interessano i costi principali dI gestione ordinaria dei servÈzl dI cura e
assIstenza a carico delle cooperatIve sociaII;

-a tale invarianza nominale si aggiungono ulteriori 44 milioni di riduzione sul
trÈennlo 24-26 del Fondo lotta alle Povertà. Il Fondo Povertà passa da una
dotazione del precedente triennio 21-23 di C l.857milioni a C 1.812.798.310 dI
dotazione per il triennio 24-26;

Ritenuto altresì che :

- le cooperative sociali stanno affrontando un aumento strutturale dei costi.
L’inflazione ha un impatto diretto sulla gestione dei servizi, con un irnportante
aumento dei costi energetici, delle forniture e delle spese di gestione delle
strutture residenziali e dei servizi domiciliari. A questo si aggiunge il rinnovo del
CCNL delle cooperative sociali, che introduce una serie di aumenti retributivi e
tutele mIgliorative per i lavoratori del settore;

.detto rinnovo contrattuale ha previsto un incremento delle retribuzioni per
decine di miglIaia di lavoratori, con un'incidenza stimata tra il 12% e. il 15% "a
regime" rispetto ai livelli salariali precedenti. Ha introdotto, altresì:

@ la quattordicesima mensilità. Il riconoscimento della quattordicesima
non rappresenta solo un adeguamento salariale, ma risponde a
un'esigenza valoriale legata alla natura dei servizi erogati dalle cooperative
sociali. Gli operatori del settore sono impiegati in servizi a cielo continuo,
attivi 7 giorni su 7 e 24 ore su 24, garantendo assistenza a Óefsbne non
autosufficienti, minori, anziani e persone con disabilità. 11 riconoscirnento
della quattordicesima rappresenta un elemento di equità rIspetto ad altri
comparti che già godono di questa mensilità aggiuntiva e tiene conto
dell'impegno costante degli operatori, spesso in turni festivi e notturni.
la copertura integrale della maternità: con il nuovo CCNL, le
cooperative sociali dovranno garantire il 100Q/o della retribuzione alte
lavoratrici in maternità per l’intero periodo di congedo. Questo rappresenta
un miglioramento importante in termini di diritti dei lavoratori, ma genera
un ulteriore aggravio economico per le cooperative che devo09 coprire il

costo delle sostituzioni deI persorlele in congedo;

e

-Il suddetto Incremento delle retribuzioni, legato al nuovo CCNL, è essenziale per
mIgliorare le condizioni lavorative degli operatori restituendo, così, attrattività a
un comparto che negli ultimi tempi aveva registrato una preoccupante difficoltà
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nei reperimento dI personale quaIIfIcato, ma l’assenza del necessario
adeguamento tariffario nei contratti di servizi rischIa dI rendere
economIcamente insostenlbitl rnolti InterventI. Ad OggI, I contratti stlpulat1 con le
ammInistrazionI pubb$tche non prevedono adeguamentI automaticI iegat1
all’aumento del costo del lavoro. Questo comporta che le cooperatIve soclal1
hanno sostenuto e stanno gIà sostenendo dIrettamente questI incrementI e,
dunque, questI maggiorI costI;

Preso atto che :

-come anche richiesto da AGCI, CONFCOOPERATIVE e LEGACOOP,
sostenute dalle organizzazioni sindacali firmatarie del CCNL, CGIL, CISL
e UIL, si rende necessario IntervenIre, con urgenza, a livello nazIonale, nonché
regIonale per quanto di competenza, al fine dI garantIre:

lo stanziamento di maggiori risorse sul welfare a partire dalle dotazlon1
nazIonaII in grado dI permettere la previsIone di un meccanismo dI
adeguamento tariffarIo automatICO nei contratti di servizi, che tenga conto
degII aumenti salarIaII derivanti dal rinnovo del CCNL delle cooperative
socIali, nonché l’adeguamento delle rette, tarIffe e corrIspettivI contrattual1
delle prestazIonI erogate e da erogare;
i'equiparazione, all’Interno dell'art. 60, d.lgs. n. 36/2023, della dlnarnlca
di revisione prezzi per gli appalti di lavori e per quelli di servizi e
forniture;

e

tutto ciò premesso, considerato e ritenuto

Impegna la Giunta regionale

1. ad adottaref per quanto di sua competenza ogni provvedImento ne.cessario
per aiutare le cooperative sociale in questo momento dI grande diffICOltà;

2. a farsi promotrice nelle sedi nazionali, a partIre dalla Conferenza delle
Regioni e Stato-Regioni nonché coInvolgendo le rappresentanze
parIamentarif della ternpestiva adozione da parte del Governo di tutti i

provvedImenti necessari per stanziare maggIori rÈsorse sul welfare al fIne
dI perrnettere la previsione di un meccanismo di adeguamento tarIffario
automatico nei contratti di servizi, che tenga conto degli aumenti salariaII
derlvanti dal rinnovo del CCNL delle cooperative sociali, nonché
l'adeguamento delle rette, tariffe e corrispettlvÈ contrattuali delle
prestazioni erogate e da erogare nonché la necessaria l’equiparazIone,
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della dlnan11ca dt revlstone prezz1 per gIl appaltI dI lavorI e per quelll d1

servIZI e fornIture.

BarI, 9 settembre 2025

Le ConsIgIIere e i ConsigIIeri regIonaII

Loredana Cap 'c)6)ne

111LucIa Parchlte
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